Polityka Ochrony Dzieci w Parafii sw. Jana Chrzciciela i sw.
Wojciecha Biskupa Meczennika w Poswietnem.

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczosciq na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.)

DZIAL |
POLITYKA OCHRONY DZIECI
Podstawowe terminy:

v' Personelem Parafii $w. Jana Chrzciciela i $w. Wojciecha Biskupa Meczennika
w Poswietnem jest osoba zatrudniona na postawie umowy o prace, umowy
cywilnoprawnej, a takze osoby zaangazowana w dziatalno$¢ duszpastersko-
katechetyczng lub inne osoby wspodtpracujgce niezaleznie od podstawy prawnej
tej wspotpracy.

v’ Dzieckiem, matoletnim jest kazda osoba od urodzenia do 18 roku zycia.

v' Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentowania dziecka,
w szczegoblnosci jego rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu
opiekunem jest réwniez rodzic zastepczy.

v' Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego
lub czynu karalnego na szkode dziecka, zagrozenie dobra dziecka, w tym jego
zaniedbanie przez jakakolwiek osobe, w tym cztonka personelu.

Cel Polityki Ochrony Dzieci

Polityka Ochrony Dzieci w Parafii Sw. Jana Chrzciciela i sw. Wojciecha Biskupa Meczennika
w Poswietnem dotyczy personelu, opiekunédw oraz dzieci. Polityka przedstawia zasady
i standardy oraz wytyczne dziatann podejmowanych przez personel, ktére maja na celu:

v' uwrazliwienie personelu na powage podejmowanych przez nich dziatah
zmierzajgcych do ochrony dzieci przed krzywdzeniem,

v' podejmowanie adekwatnych do indywidualnej sytuacji, zgodnych z prawem dziatan
na rzecz ochrony dzieci,

v' wskazanie procedur postepowania w przypadku powziecia informacji o podejrzeniu
krzywdzenia matoletniego,

v' podejmowanie dziatah majacych na celu doksztatcenie w zakresie praw dziecka
i kultury prac z dzieckiem.

Obowigzkiem personelu jest znajomo$¢ oraz praktyczne stosowanie niniejszej Polityki
Ochrony Dzieci.



ROZDZIAL |
Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko

Personel jest zobowigzany do utrzymania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i kazdorazowego
rozwazania czy reakcja, komunikat, dziatanie wobec dziecka sg adekwatne do sytuacji,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Personel dziata w sposéb
otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko btednej interpretacji
zachowania.

Stosuje sie nastepujgce zasady w relacjach z dzieckiem:

v"w komunikacji z dzie¢mi nalezy zachowaé cierpliwo$é, szacunek, uwzgledniaé jego
godnosé i potrzeby;

v' wszystkie czynnosci podejmowane przez personel sg dla dobra dziecka i w jego
interesie;

v" niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie;

v' nalezy unika¢ faworyzowania, traktowaé réwno bez wzgledu na pteé, orientacje
seksualng, sprawnosé/niepetnosprawno$é, status spoteczny, etniczny, kulturowy,
religijny i Swiatopoglad;

v' nalezy chroni¢ informacje wrazliwe dotyczace dziecka, nie ujawnia¢ informacji
osobom nieuprawnionym;

v" podejmujac decyzje dotyczace dziecka, nalezy poinformowaé je o tym i starac sie braé
pod uwage jego stanowisko i oczekiwania;

v' nalezy szanowaé prawo dziecka do prywatnosci, a jesli konieczne jest odstgpié
od zasady poufnosci, aby chroni¢ dziecko, wyjasni¢ mu to najszybciej jak to mozliwe,
z uwzglednieniem zasady adekwatnosci;

v' nalezy zadbaé o to, aby kontakt z dzieckiem odbywat sie za zgoda jego rodzica
lub opiekuna prawnego;

v jedli pojawi sie konieczno$é porozmawiania z dzieckiem na osobnosci, nalezy zostawié
uchylone drzwi do pomieszczenia i zadbaé, aby byé zasiegu wzroku innych,
lub prowadzié¢ rozmowe w obecnosci drugiego pracownika;

v' nie nalezy dotyka¢ dziecka w sposéb, ktdry moze byé uznany za nieprzyzwoity
lub niestosowny;

v dotyk dziecka jest mozliwy tylko w sposéb szanujacy jego komfort i bezpieczeristwo,
jesli zachodzi taka konieczno$¢ witasciwg forma komunikacji z dzieémi i ich
opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy,
komunikator spotecznosciowy);

v' utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci sg osobami biskimi wobec personelu) wymaga zachowania poufnosci
wszystkich informacji dotyczgcych innych dzieci i ich rodzicow;



v’ nie wolno nawigzywaé z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych
lub seksualnych. Obejmuje to takie seksualne komentarze, zarty, gesty oraz
udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych;

v' nie wolno proponowaé dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych i nielegalnych
substancji, jak réwniez uzywac ich w obecnosci dzieci;

v' nie wolno zaprasza¢ dzieci do swojego mieszkania ani spotykaé sie z nimi poza
godzinami pracy.

ROZDZIAL II
Zasady chronigce w obszarze parafialnym

Dzieckiem jest osoba, ktdra nie ukonczyta 18 roku zycia. Dziecko, rozwijajac sie, konstytuuje
sie jako osobe. Potrzebuje do tego, opieki, troski, serdecznosci, ksztatcenia i wychowania.
Dzieje sie to w rodzinie, ale réwniez poprzez relacje z autorytetami oraz wartosciami
przekazywanymi w $rodowisku réwiesniczym i wychowawczym. Wszelkie oddziatywanie
wychowawcze zawsze musi dokonywac sie z poszanowaniem woli rodzicéw lub opiekunéow
prawnych.

W zasadzie niemozliwe jest stworzenie wyczerpujgcej listy zachowan niepozadanych, ani tez
wskazanie precyzyjnych granic wszystkich zachowan, nalezy jednak kierowad
sie roztropnoscig i wrazliwoscig ewangeliczng oraz ponizszymi wskazéwkami:

v' Wszystkie spotkania z dzieémi na terenie parafii powinny by¢ organizowane
w miejscach ogdlnodostepnych i do tego przygotowanych.

v" Nie mozna przebywacé z dzieckiem sam na sam w warunkach odizolowanych.

v Jeéli dobro dziecka wymaga indywidualnego spotkania, nie moze sie ono odbywaé
w sekrecie (zalecane jest powiadomienie rodzicow lub przetozonego)
oraz w warunkach odizolowanych.

v' Osoba przeprowadzajgca spotkanie powinna zatroszczy¢é sie o transparentno$é
(np. przeszklone lub uchylone drzwi pomieszczenia, ktére nie mogg by¢ zamkniete
na klucz, obecnos¢ innych oséb w bezposrednim poblizu, powiadomienie innych oséb
o spotkaniu itp.) .

v" Indywidualnych spotkan z dzieémi nie wolno w nieroztropny sposéb mnozyé
ani przedtuzaé. Spotkania takie nie powinny odbywaé sie w pdinych godzinach
wieczornych.

v Dzieci nie moga przebywa¢ w parafialnych pomieszczeniach mieszkalnych bez opieki
rodzica lub opiekuna prawnego.

v' Dzieci nie powinny towarzyszyé duszpasterzom w miejscach lub w sprawach
niezwigzanych ze sprawowaniem postugi lub formacji.

v Dzieci powinny zawsze zostawac¢ pod opiekg osoby dorostej.



Podczas petnienia funkcji wychowawczej opiekunowie nie mogg pozostawaé pod
wptywem alkoholu lub srodkéw psychoaktywnych ani przyjmowac ich w obecnosci
dzieci.

Dzieci na terenie parafii nie moga przebywad pod wytgczng opieka innego dziecka.
Zakazuje sie przewozenia dzieci prywatnym samochodem, zwtaszcza w pojedynke,
bez wiedzy i wyrazenia zgody rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

Niestosowane jest skracanie dystansu przez przechodzenie na ,,Ty”’ osoby dorostej
z dzieckiem.

W prywatne zycie dziecka wolno ingerowac tylko w takim wymiarze, w jakim wymaga
tego konkretny problem.

W przypadku koniecznosci podjecia rozmoéw na temat seksualnosci nalezy wykazaé
sie delikatnoscig i roztropnie rozeznaé, czy takiej rozmowy nie powinien
przeprowadzi¢ specjalista.

W obecnosci dzieci nie wolno wypowiadac tresci i zartdw o podtekscie seksualnym.
Zabronione jest prezentowanie dzieciom tresci obscenicznych, erotycznych,
pornograficznych lub majgcych podtekst seksualny, zawierajgcych sceny brutalnej
przemocy badZ nieodpowiednich do wieku i wrazliwosci odbiorcow w jakikolwiek
sposob i za pomocg jakiegokolwiek urzadzenia.

Niedozwolone jest stosowanie przemocy fizycznej oraz psychicznej, takiej jak:
ponizanie, upokarzanie, oSmieszanie, dokuczenie, szykanowanie, znecanie sie itp.,
zarbwno w kontaktach bezposrednich jak i za posrednictwem mediow
spotecznos$ciowych.

Niedopuszczalne sg wszelkiego rodzaju naduzycia duchowe (w obszarze spowiedzi,
poradnictwa itp.)

Kazdy przypadek przemocy fizycznej, psychicznej (emocjonalnej) czy seksualnej
pomiedzy dzieémi wymaga natychmiastowej reakcji ze strony personelu.

Nie wolno dotykaé dzieci wbrew ich woli ani w sposéb nieadekwatny do relacji
duszpasterskich lub wychowawczych.

Zachowania niedozwolone:

<
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wszelkie formy okazywania niechcianej czutosci;

dotykanie piersi, posladkéw, genitalidw i ich okolic (chocby przez bielizne czy odziez);
pocatunki;

mocne i zamykajgce usciski, uniemozliwiajgce przerwanie kontaktu;
klepanie po posladkach, udach, kolanach czy gtowie;

taskotanie czy mocowanie sie w duzej bliskosci cielesnej;

masaze;

sadzanie na kolanach;

ktadzenie sie lub spanie obok;

ocieranie sie:

seksualizacja i seksizm;



v
v

rézne formy ponizania oraz mobbing;
uzywanie wulgaryzmoéw.

Zachowania wtasciwe w naszym kregu kulturowym:

v
v
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uscisk dtoni lub delikatne objecie, przytulenie;

delikatne poklepanie po ramionach lub plecach jako wyraz akceptacji, wsparcia czy
pocieszenia;

dotyk ramion, rak czy barku jako wyraz bliskosci;

trzymanie sie za rece w czasie np. zabaw lub dla uspokojenia wzburzenia
emocjonalnego;

trzymanie za rece dzieci podczas spaceru;

siadanie w poblizu matych dzieci;

podnoszenie lub trzymanie na rekach matych dzieci do ok. 3 roku zycia;

przytulanie i branie na kolana matych dzieci za zgoda rodzicéw lub opiekunéw
prawnych, najlepiej w ich obecnosci;

dzieciom nie wolno robic¢ zdje¢ lub filmowadé bez ich zgody;

nie wolno upublicznia¢ zdjeé, filméw z udziatem dzieci bez pisemnej zgody ich
rodzicéw lub opiekunéw prawnych, z wyjatkiem zdje¢ duzych grup w miejscach
publicznych w zwigzku z informowaniem o wydarzeniach;

zabrania sie czestowania dzieci tytoniem, alkoholem i innymi substancjami
psychoaktywnymi, posiadania $rodkéw niedozwolonych przez prawo. Nie wolno
rowniez tolerowac ich posiadania oraz zazywania przez dzieci.

Zasady ochrony dotyczace wyjazdow

Zacheca sie do petnej transparentnosci w organizowaniu spotkan z dzie¢mi:

v

v

Wszystkie formy zorganizowanego czasu, a w sposéb szczegblny wypoczynku dzieci
powinny by¢ realizowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Na wyjazdy grupowe nalezy uzyska¢ pisemng zgode rodzicow lub opiekundéw
prawnych, po uprzednim zapoznaniem ich z ramowym planem dziatania i zasadami
jego organizacji (regulaminem). Podczas wyjazdu rodzice lub opiekunowie prawni
majg prawo do kontaktu ze swoimi dzie¢mi oraz z jego opiekunem.

Podczas wyjazdéw parafialnych opiekunowie nie powinni nocowaé w tym samym
pomieszczeniu co podopieczni. W sytuacji szczegdlnej, wymagajgcej od opiekuna
pozostania w nocy w pomieszczeniu w pomieszczeniu z wychowankiem, powinien on
o tym fakcie zawiadomi¢ inng osobe dorostg, kierownika wyjazdu oraz jesli jest taka
mozliwo$é rodzica lub opiekuna prawnego wychowanka. Jesli wyjazd przewiduje
noclegi zbiorowe, organizator zawiera informacje na ten temat w regulaminie.
Szczegélnie zadbac nalezy o ochrone dzieci w toaletach, tazienkach, przebieralniach
oraz szatniach.



Zasady chronigce dotyczgce wszystkich, rowniez dorostych

Sakrament pokuty i pojednania, a takze spotkania zwigzane z towarzyszeniem duchowym
powinny odbywac sie w miejscach do tego wyznaczonych (konfesjonat lub miejsce osobne,
ale widoczne). Jesli nie mozna zachowac tej zasady (np. w czasie wakacji, pielgrzymki czy przy
spowiedzi osoby chorej lub z niepetnosprawnoscig), nalezy zadbaé o to, by spowiednik
i penitent byli dostepni (drzwi pomieszczenia nie mogg by¢ zamkniete na klucz) lub widoczni
dla innych o0séb (np. przeszklenia w drzwiach, uchylone drzwi do pomieszczenia).
Niedopuszczalne jest spowiadanie lub tzw. rozmowy duchowe w pokojach prywatnych.

DZIAL 11

PERSONEL

Rozdziat |

Zasady bezpiecznej rekrutacji:

v' Personel majacy kontakt z dzieémi przed nawigzaniem stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do dziatalnosci duszpastersko-katechetycznej sktada
oswiadczenie pod odpowiedzialnoscig karng o braku podstaw do pracy z dzie¢mi
w tym w szczegdlnosci o niekaralnosci za przestepstwa popetnione wzgledem dzieci
co stanowi zatgcznik Nr 1.

v’ Caly personel realizujgcy bezposrednio dziatania na rzecz dzieci, przed rozpoczeciem
pracy podpisuje oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Matoletnich
obowigzujgcymi w Parafii $w. Jana Chrzciciela i $w. Wojciecha Biskupa Meczennika
w Poswietnem oraz zobowigzaniu do przestrzegania podstawowych zasad ochrony
dzieci — zatgcznik Nr 2.

Rozdziat i
Zasady szkoleniowe

v" W celu zapoznania personelu z wiedzg w zakresie rozpoznawania czynnikdéw ryzyka
i symptomoéw krzywdzenia dzieci, a takze dziatan profilaktycznych i interwencyjnych
bedg przeprowadzane spotkania.

v' W celu zapoznania dzieci z wiedzg na temat obowigzujgcych Standardéw Ochrony
Matoletnich w Parafii $w. Jana Chrzciciela i sw. Wojciecha Biskupa Meczennika
w Poswietnem bedg przeprowadzone spotkania.

v' Kazdy cztonek personelu bedzie zobowigzany do zapoznania sie ze Standardami
Ochrony Matoletnich obowigzujgcymi w Parafii $w. Jana Chrzciciela i $w. Wojciecha
Biskupa Meczennika w Poswiethem i podpisania stosownego oswiadczenia
0 zapoznaniu i zobowigzaniu do przestrzegania Standardéw Ochrony Matoletnich.



Rozdziat il

Obszary pracy, gdzie stosuje sie zasady bezpiecznych relacji dorosty-dziecko:

Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy personelem a dzieémi stosuje sie w szczegdlnosci

w odniesieniu do oséb w nastepujacych obszarach:

Ministranci;
Bielanki;
Schola;
KSM.

DZIAL Il

PROCEDURY INTERWENCIJI

Rozdziat |

Kazdy cztonek personelu jest obowigzany respektowaé obowigzujgce przepisy prawne,

w szczegolnosci okreslone w art. 240 k.k., 304 § 1i 2 k.p.k, art. 572 § 1i 2 k. p. c. oraz w

Ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j.

Rozdziat Il

Postepowanie w sytuacji krzywdzenia dziecka w rodzinie, przemoc domowa:

v

Personel Parafii sw. Jana Chrzciciela i sw. Wojciecha Biskupa Meczennika
w Poswietnem, ktéory w trakcie realizacji czynnosci w Parafii pozyska informacje
0 zagrozeniu zdrowia i zycia dziecka w zwigzku z przemocg domowg niezwtocznie
informuje Zespot Prewencyjny w Parafii celem podjecia dziatan.

W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia nalezy natychmiast
poinformowaé¢ odpowiednie stuzby takie jak policja czy pogotowie ratunkowe
dzwonigc pod numer 112, 998 lub 997. Poinformowania stuzb dokonuje osoba, ktéra
pierwsza powzieta informacje o zagrozeniu zycia lub zdrowia dziecka, a nastepnie
powiadamia swojego przetozonego.

Rozdziat il

Przemoc rowies$nicza — cyberprzemoc

v

Personel, ktéry pozyskat informacje na temat przemocy réwiesniczej stosowane;j
z wykorzystaniem internetu i narzedzi elektronicznych — CYBERPRZEMOCY
zobowigzany jest przeprowadzié rozmowe z pokrzywdzonym dzieckiem.

Personel o sytuacji zagrazajacej dziecku zawiadamia jego opiekundéw oraz zapoznaje
z dziataniami, ktére podjat.



Rozdziat IV
Postepowanie w sytuacji krzywdzenia dziecka przez cztonka personelu:

v W przypadku pozyskania informacji na temat krzywdzenia dziecka przez cztonka
personelu podczas realizacji obowigzkdw zwigzanych z pracg duszpastersko-
katechetyczng kazdy inny cztonek personelu ma obowigzek zgtoszenia tego osobie
zaufanej i Proboszczowi Parafii $w. Jana Chrzciciela i $w. Wojciecha Biskupa
Meczennika w Poswietnem, poprzez ztozenie notatki stuzbowej. Proboszcz
zobowigzany jest do podjecia dziatan wyjasniajgcych zgtoszenie oraz podjecia
odpowiednich dziatarh prawnych wobec podejrzanego.

v' Proboszcz podejmuje rozmowe z osobg, ktdrej dotyczy zgtoszenie i wzywa
wskazanego cztonka personelu do ztozenia wyjasnien. Podejmuje dziatania w celu
zapewnienia bezpieczedstwa, w tym informuje opiekunéw matoletniego, zgtasza
podejrzenie krzywdzenia matoletniego do odpowiedniej instytucji.

v' Proboszcz wycigga konsekwencje wobec cztonka personelu zakazujgc pracy z tg
rodzing/dzieckiem lub moze poleci¢, aby czynnosci byty wykonywane wspdinie
z innym cztonkiem personelu.

Rozdziat V

Postepowanie w sytuacji krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie doroste,
niespokrewnione

v' Personel, ktéry powziat informacje na temat krzywdzenia dziecka przez osobe trzecig,
niespokrewniong zobowigzany jest sporzadzi¢ notatke stuzbowg i niezwtocznie
powiadamia o tym Parafialny Zespdt Prewencyjny.

v" Personel informuje opiekuna dziecka o posiadanych informacjach oraz udziela
informacji dotyczgcej mozliwosci skorzystania z oferty pomocowej. W przypadku gdy
zawarte w zgtoszeniu informacje stanowig uzasadnione podejrzenie popetnienia
przestepstwa na szkode matoletniego, Proboszcz podejmuje decyzje o ztozeniu
zawiadomienia na Policje lub do Sgdu/Prokuratury. Opiekun dziecka informowany
jest o przystugujgcym prawie do ztozenia zawiadomienia.

v' W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia nalezy natychmiast
poinformowaé odpowiednie stuzby tj. Policje, Pogotowie Ratunkowe, dzwonigc pod
numer 112, 998 lub 997. Poinformowania stuzb dokonuje osoba, ktéra jako pierwsza
pozyskata informacje o zagrozeniu zycia lub zdrowia dziecka, a nastepnie powiadamia
swojego przetozonego.



Rozdziat VI

Instytucje wspierajace matoletnich:

v
v
v
v

Centrum Interwencyjnego Komitetu Ochrony Praw Dziecka, tel. 22 626-94-19;
Rzecznik Praw Dziecka, tel. 22 696-55-42;

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy, tel. 116-111;

Niebieska Linia, tel. 116-123 lub 22 668-700

DZIAL IV

REALIZACJA | MONITORING

Rozdziat |

v

Standardy udostepnia sie rodzicom/opiekunom prawnym dzieci objetych dziataniami
Parafii sw. Jana Chrzciciela i Sw. Wojciecha Biskupa Meczennika w Poswietnem oraz
personelowi, a takze na stronie internetowej i w gablocie Parafii.

W celu zapoznania dzieci z wiedzg na temat obowigzujgcych Standardéw Ochrony
Matoletnich w Parafii sw. Jana Chrzciciela i sw. Wojciecha Biskupa Meczennika
w Poswietnem bedga przeprowadzone spotkania.

Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu w zakresie stosowania
Standardéw Ochrony Matoletnich jest Proboszcz Parafii sw. Jana Chrzciciela
i Sw. Wojciecha Biskupa Meczennika w Poswietnem. Personel jest zobowigzany
do zapoznania sie z trescig Standarddw i Scistego przestrzegania ich postanowien.
Personel po zapoznaniu sie z trescig standarddow, skfada pisemne oswiadczenie
o stosowaniu sie do ich zapiséw.

Osobg odpowiedzialng za przyjmowanie zgtoszed o zdarzeniach zagrazajgcych
matoletniemu jest Pani Ewelina Pazio, email: maloletni@op.pl

Sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych

incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru dziecka:

v

Wszelkie dokumenty (notatki stuzbowe) dotyczgce interwencji sporzgdza sie
w formie papierowej i przekazuje do Parafii sw. Jana Chrzciciela i $w. Wojciecha
Biskupa Meczennika w Poswietnem.

Dokumenty przechowuje sie zgodnie ze sposobem przechowywania dokumentacji
Parafii.

W odniesieniu do dokumentéw i danych pozyskanych oraz przetwarzanych zgodnie
z niniejszymi standardami Proboszcz Parafii sw. Jana Chrzciciela i Sw. Wojciecha
Biskupa Meczennika w Poswietnem zachowuje wszelkie wymogi wynikajgce z RODO.



Rozdziat I
Przepisy koricowe

v Kazdy cztonek personelu stosujacy Standardy Ochrony Matoletnich jest zobowigzany
do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji przetwarzanych w zwigzku
z niniejszg procedurg, w szczegdlnosci danych zwyktych oraz danych wrazliwych
dzieci.
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Zatgcznik nr 1 do Standardow
Ochrony Matoletnich

Oswiadczenie o niekaralnoS$ci

miejscowos¢, data

os$wiadczam, ze nie bytam/em skazana/y za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i
obyczajnosci, i przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy sie przeciwko
mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.
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Zatacznik nr 2 do Standardow
Ochrony Matoletnich

miejscowos¢, data

Oswiadczenie o znajomosci i przestrzeganiu zasad zawartych

w Standardach Ochrony Maloletnich

os$wiadczam, ze zapoznatam/em sie ze Standardami ochrony matoletnich stosowanymi w Parafii $w.

Jana Chrzciciela i sw. Wojciecha Biskupa Meczennika w Poswietnem oraz deklaruje, ze bede ich
przestrzegac.
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